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1. GIRIS

1.1.

Rapor Hakkinda Bilgiler

Tiirk Dili ve Edebiyatt Boliimii lisans programi 6z degerlendirme raporu 2023-2024
Egitim-Ogretim Y1l Giiz ve Bahar yariyillarin1 kapsamaktadir.

Oz Degerlendirme Raporu Hazirlama Ekibi:

Baskan: Prof. Dr. Kenan ERDOGAN (Tel: 0(542)4872298 -0 (236)2013454, E-posta:
kerdogan45@hotmail.com- kenan.erdogan@cbu.edu.tr, Adres: MCBU Sehit Prof. Dr.
[Than Varank Yerleskesi Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi)

Uye: Dr. Ogr. Uyesi Asu ERSOY (Tel: 0(505)2479419 - 0(236)2013483, E-posta:
asuersoy@hotmail.com — asu.ersoy@cbu.edu.tr, Adres: MCBU Sehit Prof. Dr. Ilhan
Varank Yerleskesi Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi)

Uye: Ogr. Gor. Davut SAHIN: (Tel: 0(505)7846585 - 0(236)2013468, E-posta:
davutsahin45@gmail.com — davut.sahin@cbu.edu.tr, Adres: MCBU Sehit Prof. Dr.
[lhan Varank Yerleskesi Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi)

Boliim Kalite Ogrenci Temsilcisi: Sila DOGAN (Tel: 0(530)7160915), E-posta:
ssilaadogann@gmail.com, Adres: MCBU Sehit Prof. Dr. Ilhan Varank Yerleskesi insan
ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi)

Boliim Hakkinda Bilgiler

Manisa Celal Bayar Universitesi'nin 1992 yilinda kurulan ilk boliimlerinden biri, Tiirk
Dili ve Edebiyat1 boliimiidiir. Bolimiimiiz, kurucu bagkani olan Prof. Dr. Mahmut
Kaplan’in 6nderliginde, 1993 ile 2001 yillar1 arasinda Eski Tiirk Dili, Yeni Tiirk Dili,
Eski Tirk Edebiyati, Yeni Tiirk Edebiyati ve Halk Bilimi olmak iizere bes ana bilim
dali egitim vermekteydi. 2001 yilinda Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlari’nin da
eklenmesiyle, boliimiimiiz alti ana bilim dali ile egitim-6gretim faaliyetlerini
stirdiirmektedir.

Bolim, 1993 yilinda yalnizca 4 6gretim elemani ile egitime baglarken, su anda 23
Ogretim elemani ile faaliyet gostermektedir. Bu 6gretim elemanlarinin 4’1 profesor, 9’u
dogent, 3’1 doktor 6gretim tiiyesi, 2’si ise dgretim gorevlisidir. Ayrica boliimde, biri
doktor unvanina sahip olmak iizere 5 aragtirma gorevlisi de gorev yapmaktadir.

Boliimiimiiz, 1993 yilinda Manisa il merkezinde, eski rektorliik binast ve BESYO’nun
(su anki adiyla Spor Bilimleri Fakiiltesi) yer aldig1 ana yerleskede egitim vermeye
baslamigtir. 1997 yilindan itibaren ise, Sehit Prof. Dr. Ilhank Varank Yerleskesi’nde
bulunan Fen-Edebiyat Fakiiltesi binasinda hizmet vermeye devam etmistir. 04.08.2023
tarih ve 32269 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 7477 sayili Cumhurbagkani Karari ile
"Fen Edebiyat Fakiiltesi"nin kapatilip "Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi"
kurulmastyla birlikte boliimiimiiz bu tarihten itibaren iiniversitemizin insan ve Toplum
Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde ve yine Sehit Prof. Dr. ilhan Varank Yerleskesi'nde
egitim Ogretim faaliyetlerine devam etmektedir.

Boliimiimiiz 4 yillik lisans egitiminin yani sira Tiirk Dili Edebiyati1 Tezli Yiiksek Lisans
ve Tirk Dili Edebiyati Doktora programlari ile lisansiistii egitim imkan1 da sunmaktadir.

Boliimiimiizden mezun olan dgrenciler, Tiirk dili ve edebiyati, dilbilim ve sosyal bilimler
alanlarinda akademisyenlik i¢in gerekli temel egitimlerini almis olurlar. Ogrencilerimiz,
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1.3.

orglin egitim siirecinde tclincii yariyildan itibaren pedagojik formasyon egitimi
kapsaminda se¢meli dersler almaya baslayabilir ve programdaki tiim dersleri basariyla
tamamlayarak mezun olduktan sonra KPSS sinavi ile liselerde Tiirk Dili ve Edebiyati
Ogretmeni olarak atanabilirler. Bunun yani sira, bir¢ok lisans mezunumuz egitim, turizm,
reklamcilik, basin-yaym, medya, arsivcilik ve kiitiiphanecilik gibi farkli sektorlerde
kariyer yapma firsatlarina sahip olmaktadir. Ayrica, Tiirk¢enin 6gretimi ve Tiirk diinyasi
ile ilgili ¢alismalara odaklanan kurumlarda da gorev alabilmektedirler.

Programa Ait Bilgiler

Boliimiimiiz, ilk mezunlarim1 1997 yilinda vermistir ve 1995-1996 egitim-06gretim
yilindan itibaren ikinci Ogretim programi da faaliyete gecmistir. Bolimiimiiziin
baslangictaki kontenjan1 36 iken, 1999 yilinda YOK tarafindan hem birinci hem de
ikinci 6gretim igin 120'ye cikarilmistir. 2021 yilinda ise YOK, béliimiimiize birinci
ogretim i¢in 103, ikinci 6gretim icinse 62 dgrenci kontenjani tahsis etmistir.

Tirk Dili ve Edebiyati lisans programinin egitim dili Tiirk¢edir. Bununla birlikte
ogrencilerimiz birinci smifin giiz ve bahar doneminde {iniversite geneli ortak zorunlu
dersler kapsaminda ikiser kredilik YDI 1121 Yabanci Dil I ve YDI 1122 Yabanci Dil
Il derslerini almaktadirlar.

2. OGRENCILER

2.1. Ogrenci Kabulleri

Boliimiimiize lisans diizeyinde 6grenci alimi Olgme Se¢me Ve Yerlestirme Merkezi
Bagkanligi (OSYM) tarafindan her y1l belirlenen ve ilan edilen tarihlerde yapilmaktadir.
OSYM tarafindan yapilan merkezi siavda sdzel (SOZ) puanlari ve tercih siralarina
gdre boliimiimiize girmeye hak kazanan &grenciler, Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK),
OSYM ile Rektorliigiimiiz tarafindan belirlenen ilkeler (2547 Sayili Yiiksekdgretim
Kanununun Egitim ve Ogretim ile ilgili Yiiksekogretime Giris Maddeleri) uyarinca
kendilerinden istenen belgelerle kurumumuza kayitlarin1 yaptirmaktadir. Kayit siireci
Ogrenci Isleri Daire Baskanhigi tarafindan yiiriitiilmektedir. Ayrica son yillarda
ogrenciler kayit islemlerini E-devlet tizerinden de gergeklestirebilmektedir. Bu sebeple
diploma, sertifika gibi belge talepleri titizlikle ve seffaf bir sekilde takip
edilebilmektedir. Programa kabul edilen o&grenciler, programin kazandirmayi
hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi, beceri ve davranmislari) Ongoriilen siirede edinebilecek
altyapiya sahip olarak boliimiimiizii tercih etmektedirler. Ciinkii genel bir gerceveyle
kazanim olarak Tiirkiye Tiirkgesinden hareketle tarihi ve ¢agdas Tiirk lehgelerini ve
Tiirk edebiyatini 6gretmeyi hedefleyen boliimiimiiz, bu hedef dogrultusunda okur-yazar
olarak nitelendirmeyi saglayacak asgari diizeyde Tiirk¢e bilmeyi gerektirmektedir.
Tiirkgenin Tiirkiye Cumbhuriyeti’nin anadili olmasi hasebiyle tiim Tiirk vatandaslar
gerek dogumundan itibaren bu dili edinerek gerek ilk, orta ve lise seviyelerinde 6rgiin
egitim seklinde dgrenerek bu asgari diizeydeki sart1 saglar nitelige erismektedir. Buna
ek olarak boliimiimiiz herhangi bir mesleki ve teknik bilgiyi gerektirmedigi ve Tiirkce
disinda herhangi bir yabanci dilde tamamen veya ¢esitli oranlarda egitim vermedigi igin
yukarida bahsi gecen asgari sartin disinda baska bir kosulu da saglamay1 zorunlu
tutmamaktadir. Boliimiimiizde herhangi bir 6zel sinav veya hazirlik egitimi siireci
yiiriitilmemektedir. Buna ek olarak YOK’iin aldig1 karar dogrultusunda 2024 yilinda



boliim ikinci 6gretim programina sifir kontenjan tahsis edilmis olup, 6rgiin 6gretim igin
ise 30 kontenjan taninmustir.

Tablo 2.1. Tiirk Dili ve Edebiyat1 Lisans Ogrencilerinin OSYS Derecelerine Iliskin Bilgi

Kayit
YIL Puan Tiirii | Kontenjan Y-a,p tlral.l En Kugik En Buyik
Ogrenci Puan Puan
Sayisi
2019 SOZ 100/103 103
2020 SOZ 100/103 103
2021 SOZ 100/103 103 253,42905 316,82738
2022 SOZ 100/103 103 312,94460 414,11948
2023 SOZ 100/103 103 313,25200 372,34702
Ornek Kamtlar:

Kamt 2.1.1. Kurum igi ve Kurumlar Aras1 Yatay Gegis Kontenjanlar le Ilgili Béliim Karari

pdf.

Kanit 2.1.2. 2024-Yiksekogretim Kurumlart Sinavi (YKS) Yiiksekogretim Programlart ve
Kontenjanlar1 Kilavuzu

Kamt 2.1.3. ikinci Ogretim Programimin Kapatilmasina Yonelik Boliim Talebi Karar pdf.

2.2.  Yatay Gegisler ve Ders Sayma

Manisa Celal Bayar Universitesine bagli birimlere, {iniversitenin i¢inden veya disindan
yapilacak yatay gecis islemleri, “Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans
Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi
Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yénetmelik™ hiikiimlerine gére yiiriitiiliir.
Yatay gecis kontenjanlar1 Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenmektedir. Yatay
gecisle boliime gelen Ogrencilerin daha 6nce devam ettikleri programda aldiklar
dersler, igerikleri ve basari durumlari, béliimde olusturulan intibak Komisyonu
tarafindan incelenir. Ogrencinin transkriptine gére basarili oldugu derslerin intibaki
“MCBU Onlisans ve Lisans Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi” cercevesinde
yapilarak esdegerliligi uygun bulunan dersler belirlenir. Ogrencilere danismanlar atanir
ve bu danigmanlar nezaretinde boliimde uygulanan ders programindan almalari gereken
derslere kayitlanmalar1 yapilir. Universiteye bagli birimlere yapilacak dikey gecis
islemleri “Manisa Celal Bayar Universitesi Onlisans ve Lisans Programlar1 Arasinda
Kurum I¢i Ve Kurumlar Aras1 Yatay Gegis Yonergesi” hiikiimlerine gore yiiriitiiliir.
Ogrencinin daha 6nce takip ettigi programa dayanarak ders muafiyet talebinde
bulunmas1 halinde aldig1 derslerin hangilerinden muaf sayilabilecegi, ilgili bolim
tarafindan degerlendirilerek ilgili yonetim kurulunca karara baglanir ve 6grencinin
intibaki yapilir. Ogrencinin intibak ettirilen programa gore kalan derslerini, kalan yariy1l
icinde basar1 ile bitirmesi beklenir. Tiirk Dili ve Edebiyati boliimiinde ¢ift anadal ve
yandal bulunmamaktadir.


https://www.osym.gov.tr/TR,29532/2024-yuksekogretim-kurumlari-sinavi-yks-yuksekogretim-programlari-ve-kontenjanlari-kilavuzu.html
https://www.osym.gov.tr/TR,29532/2024-yuksekogretim-kurumlari-sinavi-yks-yuksekogretim-programlari-ve-kontenjanlari-kilavuzu.html

Tablo 2.2. Yatay Gegis Bilgileri

Programa
Yatay Gegis
YIL Yapan
Ogrenci

Sayisi
2019 1
2020 3
2021 5
2022 8
2023 4

Ornek Kanitlar:

Kamt 2.2.1. Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans Ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina
Iliskin Y 6netmelik Linki
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948& MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

Kamt 2.2.2. MCBU Onlisans ve Lisans Ders Muafiyeti ve intibak Islemleri Y&nergesi Linki
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Y%C3%B6nergeler/ders transferi muaf yon
erge 23.01.2020.pdf

Kamt 2.2.3. MCBU Onlisans ve Lisans Programlar1 Arasinda Kurum I¢gi ve Kurumlararasi
Yatay Gegis Y onergesi Linki
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/CBU%20kurumlararas%C4%B1%2
Oyatay%209e%C3%A7i%C5%9F%20y%C3%B6nergesi.pdf

Kamit 2.2.4. TDE 2024-2025 Kurum I¢i Lisans Yatay Gegis Kontenjan Talebi pdf.

2.3.  Ogrenci Degisimi
e Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler alinmistir.
Béliimiimiiziin ve Universitemizin uluslararasi tamtilmasi ve 6grencilerimizin bu
baglamda ufuklarinin agilmasi hususunda yogun ¢aba sarf edilmektedir. Buna gore
boliimiimiiziin Macaristan Szegedi Tudomanyegyetem Universitesi ile Erasmus
kapsaminda 2028 yilina kadar anlagsmasi bulunmaktadir. Ayrica Mevlana degisim
programi kapsaminda 2025 yilina kadar Azerbaycan Nakhchivan State University ve
Kazakistan Ahmet Yesevi Universitesi ile anlasmasi bulunmaktadir. Uluslararasi
Iliskiler Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan {iniversitemiz genelindeki tiim
ogrencilere, 6grenci hareketliligi programlar1 hakkinda her y1l bilgilendirme toplantilar
diizenlenmektedir. Bilgilendirme toplantilar1 kapsaminda Erasmus hareketlilik tiirleri
anlatilmakta ve izlenecek siiregler hakkinda bilgi verilmektedir. Konu hakkinda
boliimiimiiziin Erasmus/Farabi Koordinatorleri ve 6grenci danismanlari tarafindan da
ogrencilerimize bilgi verilmekte ve Erasmus/Farabi hareketliligine katilmak ig¢in
ogrenciler yonlendirilmektedir. Erasmus ve Farabi gibi degisim programlar1 hakkinda
bilgilendirmeler birinci yariyil itibari ile yapilmaktadir. Boliimiimiizde Erasmus

4
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programinin koordinatorliigii Dog. Dr. Sagip ATLI ve yardimcist Prof. Dr. Ramazan
Ekinci tarafindan Mevlana ve Farabi degisim programi ise Dog¢. Dr. Yasin
KARADENIZ ve yardime1 Ars. Gor. Dr. Betiil AYDOGAN tarafindan yiiriitiilmektedir.

Tablo 2.3. Degisim Programlarma Katilan Ogrenci Sayilari

Degisim | Giden Gelen
YIL Programi | Ogrenci Ogrenci
Adi Sayisi Sayisi
2020 Erasmus 0
2020 Mevlana 0
2021 Erasmus 0
2021 Mevlana 0
2022 Erasmus 0
2022 Mevlana 0
2023 Erasmus 0
2023 Mevlana 0 11
2024 Erasmus 0
2024 Mevlana 0

Ornek Kanitlar:

Kanit 2.3.1. Erasmus Ogrenci hareketliligi kapsaminda yapilan anlagmalar igin;
https://app.int.cbu.edu.tr/tr/euc-agreements/list

Mevlana Degisim programi kapsaminda yapilan anlagmalar icin,
https://cbuadmin.mcbu.edu.tr/db_images/site_802/file/2021-guncel-protokoller-15632TR.pdf

Kamt 2.3.2.
Toplanti Konusu Tarih/Saat Yer

Erasmus Ogrenim ve Staj 15 Kasim 2023 Manisa Celal Bayar

Hareketliliklerine Y oOnelik Saat: 14.00 Universitesi, Sehit Prof. Dr.

Bilgilendirme Toplantisi [lhan Varank Kampiisii,
Umit Dogay Armg Kiiltiir
Merkezi

Kanit 2.3.3. Erasmus degisim programi ilgili mevzuati i¢in;

https://erasmus.mchbu.edu.tr/ogrenci-staj-hareketliligi/ogrenim---degerlendirme-
kriterleri.36302.tr.html

Kamt 2.34. Mevlana degisim programi ilgili mevzuati icin;
https://mevlana.mcbu.edu.tr/ogrenci-hareketliligi.8890.tr.html

Kanit 2.3.5. Erasmus programi bilgilendirme seminerti;
https://turkdili.mcbu.edu.tr/db images/site 125/file/erasmus-programi-bilgilendirme-

semineri.pdf

2.4,  Damsmanlk ve Izleme

e Danmismanlik hizmetleri, Tirk Dili ve Edebiyati Programina kayit yaptiran her
ogrencinin mezun olana kadarki tlim egitim Ogretim siirecinin izlenmesini
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saglamaktadir. Tiirk Dili ve Edebiyati Boliimii tarafindan danigsmanlik hizmetlerinin
titizlikle ytiriitiilmesine biiyiik 6nem verilmektedir. Akademik danismanlik hizmetleri;
ogrencilerle ilgili her tirlii egitim-6gretim faaliyetleri (ders se¢imi, ders kaydi,
mezuniyet durumlari, sinavlar, ders ¢aligma yontemleri, yonetmelikler vb.); 6grencinin
yonetim ve akademik personelle arasindaki iletisimi ve dgrencilerin sosyal hayattaki
problemleri gibi pek ¢ok konuyu kapsamaktadir. Boliimiimiizde danisman 6gretim
elemani, yartyil baginda 6grencilerle haftalik gériisme giin ve saatlerini planlar. Bu planm
ogrencilere ve boliim bagkanligina iletir. Belirledigi plan ¢ergevesinde, belirtilen giin ve
saatlerde O0grencilerle goriisiir, gereksinim duyduklart konularda 6grencilere yardimei
olur. Bununla birlikte boliimiimiizde yedinci ve sekizinci donemde aldiklar "Arastirma
Projesi" dersi kapsaminda, mezun olduktan sonraki kariyer siireclerine dair 6grencilerle
fikir aligverisinde bulunulmaktadir. Akademik danismanlar, mesleki deneyimlerini ve
birikimlerini 6grenciler ile paylasirlar, 6grencilerin akademik basarilarini takip ederek
gelisimlerine yardimer olurlar, sosyal gelisim ve {iniversite yasantisina kolay uyum
saglamalar1 igin rehberlik yaparlar. Universitemiz biinyesinde Istihdam ve Kariyer
Koordinatorliigii vasitasiyla kariyer planlama ve mesleki gelisim noktasinda cesitli
caligmalar yapilarak 6grencilere danismanlik hizmeti verilmektedir. Cumhurbagkanligi
Insan Kaynaklar1 Ofisi tarafindan Ulusal Staj Programi (USP) ve Yetenek Kapisi
(Gengler, Isverenler Ve Kariyer Merkezleri'nin Dijital Etkilesim Platformu) hakkinda
fakiiltemiz 6grencilerine yonelik yapilan bilgilendirme toplantilari buna bir 6rnektir.
Ayrica "Cumhurbagskanligi Himayelerinde, Insan Kaynaklar1 Ofisi Baskanlig"
tarafindan iiniversiteler, kamu ve 6zel sektor kurumlar1 ve meslek odalarinin is birligi
ile gergeklestirilen kariyer fuarlarina 6grencilerin katilimi hususunda siirdiiriilen
caligmalar da oOgrencilerimizi mesleki gelisim ve kariyer hedefleri bakimindan
desteklemektedir. Boliimiimiiz 6grencilerinin kisisel-sosyal gelisimlerini destekleyen
ve faaliyet gosterebilecekleri iiniversitemiz bilinyesinde ¢esitli 6grenci topluluklart ve
kuliipleri bulunmaktadir. Bunlardan bazilar1 Tiyatro Toplulugu ve Tarih ve Edebiyat
Kuliibii’ diir

Ornek Kanitlar

Kamt 2.4.1. T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans Ogrenci Akademik
Danigsmanlik Yonergest,
https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/db_images/file/Y %C3%B6nergeler/MCBU-
Danismanlik_Yonerge_Sent_Kb.pdf

Kamt 2.4.2. Boliim Akademik Danigmanlik Komisyonlar1 Uyeleri pdf.


https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/MCBU-Danismanlik_Yonerge_Sent_Kb.pdf
https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/MCBU-Danismanlik_Yonerge_Sent_Kb.pdf

TURK DiLI VE EDEBIYATI KOMISYON UYELERI

X

1-Af-Intibak Komisyonu
Dog. Dr. Sagip ATLI

2-Arastirma, Yaymn ve Akademik Etkinlikler Komisyonu Prof. Dr. Ramazan EKINCI
3-Basin ve Yaym Komisyonu Dog. Dr. Serpil ERSOZ
4-Birim Kalite Komisyonu Ogr. Gér. Davut SAHIN
5-Bologna Esgiidiim ve Uluslararas: iliskiler Komisyonu Dog. Dr. Betiil BULBUL OGUZ
6-Dersliklerin Kullamim ve Haftalik Ders Programi Komisyonu Dr. Ogr. Uyesi Muzaffer CANDIR
7-Mezunlarla Iliskiler ve Tanitim Komisyonu Ogr. Gor. Erdal BOLATKALE
8-Ogrenci Isleri ve Egitim Komisyonu Dog. Dr. Ozlem NEMUTLU
9 -Emniyet ve Atik Yonetimi Komisyonu Dr. Ogr. Uyesi Asu ERSOY
10-Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Hizmetleri Komisyonu Doc. Dr. Ayvaz MORKOC

Kamt 2.4.3. Damsmanlik Listeleri icin; https://turkdili.mcbu.edu.tr/lisans/danisman-
listesi.24262.tr.html

Kamt 2.4.4. Danigsmanlik Programi Gilin ve Saatleri,
https://turkdili.mcbu.edu.tr/lisans/ogretim-uyeleri-gorusme-saatleri.24264.tr.html

Kamt 2.4.5. Oryantasyon Programi igin; https:/itbf.mcbu.edu.tr/2024-2025-oryantasyon-
toplantisi.65328.tr.html

2.5.  Ogrenci Faaliyetlerinin Degerlendirilmesi

e Programimiz kapsamindaki sinavlar; ara sinav, final sinavi, biitiinleme sinavi, mazeret
sinavi, ek smnav ve azami siire sonu ek sinavindan olusur. Tiim dersler ve diger
etkinliklerdeki basarilarin = seffaf, adil ve tutarli yontemlerle o6lc¢lilmesi ve
degerlendirilmesi adina, her ders i¢in en az bir ara sinav, bir ddonem sonu sinavi olmak
iizere iki asamada degerlendirme yapilmaktadir. Ara smavlar disinda kisa simnavlar,
projeler ve Ogretim elemanmin uygun gordiigli diger faaliyetler yapilabilir. Bu
faaliyetlerin sayist ve basar1 notuna katkis1 6gretim elemani tarafindan ders planinda
belirtilir. Gegme notu tespit edilirken, ara smav % 40, donem sonu sinavi da % 60
oraninda etkili olmaktadir. Tiim smavlar 100 puan iizerinden degerlendirilmektedir.
Ogrencinin basart notu hesaplanirken aldigi not bagil sistemde harf notuna
doniistiiriilmektedir. Bu degerlendirme, 6grencinin yariyil i¢i ¢aligmalarinda gosterdigi
basar1 ve final veya biitiinleme sinavinda aldig1 not birlikte degerlendirilerek ve sinifin
genel basar1 diizeyi goz Oniinde bulundurularak yapilir. Bagil degerlendirme, dersi
veren Ogretim eleman tarafindan, notlarin dagilimi ve smif ortalamasi géz Oniinde
bulundurularak yapilir. Bagil degerlendirme sisteminin esaslar1 Senato tarafindan
belirlenmistir. Basar1 notlarinin ifade ettikleri basar1 dereceleri, katsayilari, tanimlari ile
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bu notlara iliskin esaslar Tablo 1.5’te gosterilmektedir. Ayrica diger harf notlarindan;
devam ediyor (DE), eksik (E), gecti (G), kald1 (K), muaf (M), devamsiz (DZ) ile ifade
edilir. (E) notu; proje, bitirme c¢alismasi, yonlendirilmis calisma ve benzeri
caligmalarda, hastalik veya gecerli bagka bir nedenle yariyil i¢inde bagarili oldugu halde,
ders icin gerekli kosullar1 tamamlayamayan &grencilere verilir. Ogrenci herhangi bir
dersten (E) notu aldigi takdirde; bu 6grenci on bes giin i¢inde eksiklerini tamamlayarak
bir not alir. Aksi halde (E) notu re’sen (FF) veya (K) notuna doniistiiriiliir. (G) notu,
ortalamaya katilmayan derslerden basarili olan veya staj c¢aligmasini basari ile
tamamlayan 6grencilere verilir. (M) notu, muafiyet sinavi yapilan derslerde basarili olan
ogrenciler ile engellilik durumu ve derecesi saglik raporu ile belgelendirilmis olan ve
bu engelinin ilgili dersin basar1 ile yiiriitiilmesinde sorun olusturacag ilgili birimin
yonetim kurulu tarafindan kabul edilen 6grenciler i¢in verilir. (K) notu, ortalamaya
katilmayan derslerden basarisiz olan 6grencilere verilir. (DE), (E), (G), (M) ve (K) not
ortalamas1 hesaplarinda dikkate alinmaz. (DZ), derse devam yiikiimliiliiklerini yerine
getirmeyen Ogrencilere verilir. (DZ), not ortalamast hesabinda (FF) notu gibi islem
goriir. (AA), (BA), (BB), (CB), (CC), (G) ve (M) basaril harf notlaridir. (DC) ve (DD)
kosullu basarili harf notlaridir. GANO’ su en az 2.00 olan dgrenciler (DC) ve (DD) notu
aldiklar1 derslerden de basarili sayilir. Basarisiz dersi olmayan, fakat GANO’su 2.00’1n
altinda olan 6grenciler, mezun olabilmek i¢in 6ncelikle (DC) ve (DD) olan derslerini
yeniden alarak GANO’ larin1 2.00’1n iizerine ¢ikarmak zorundadir. (FD), (FF), (DZ) ve
(K) basarisiz harf notlaridir. Tasarim projesinin zorunlu olmadig1 derslerde de tasarim
projesi verilmesi tesvik edilmektedir. Bu derslerde tasarim projesinin yil i¢i notuna
etkisi 6gretim iiyesinin inisiyatifine birakilmistir. ilan edilen smav notlar1 ile ilgili
itirazlar, sinav sonucunun ilanini izleyen bes is giinli icinde dgrencinin veya dgretim
elemaninin yazili bagvurusu iizerine, ilgili birim yoOnetim kurulu tarafindan karara
baglanir. Ogrencinin basar1 durumu, yartyil sonu agirlikli not ortalamasi (YANO) ve
genel agirlikli not ortalamasi (GANO) hesaplanarak belirlenir. Hesaplamalarda AKTS
kredileri dikkate alinir. Yartyill sonu agirlikli not ortalamast (YANO); o yariyilda
Ogrencinin biitliin derslerden aldig1 toplam kredi tutarinin, alinan derslerin kredi degeri
toplamina béliinmesiyle bulunur. Elde edilen ortalamalarda, virgiilden sonraki tigiincii
hane besten kiiciikse sifira; bes veya besten biiylikse, virgiilden sonraki ikinci haneyi bir
artiracak sekilde yuvarlanarak, virgiilden sonraki iki hane esas alinir. Genel agirlikli not
ortalamasit (GANO), Ogrencinin o ana kadar biitiin derslerden aldig1 toplam kredi
tutarinin, alinan derslerin kredi degeri toplamina boliinmesiyle bulunur. GANO’ya,
tekrar edilen derslerden alinan en son not katilir. Ogrencinin, bir dersten basarili
sayilabilmesi i¢in en az harf notu olarak CC almasi gerekir. GANO’su en az 2.00 olan
ogrenciler (DC) ve (DD) notu aldiklar1 derslerden de basarili sayilir. Basarisiz dersi
olmayan, fakat GANO’su 2.00’1in altinda olan Ogrenciler, mezun olabilmek i¢in
oncelikle (DC) ve (DD) olan derslerini yeniden alarak GANO’larin1 2.00’1n {izerine
¢ikarmak zorundadir. Ogrencilere kazandirilmasi hedeflenen bilgi ve becerilerin
biitiiniine yonelik olan bu degerlendirmelerin sonuglari ise talep edilmesi durumunda
ogrencilerle seffaf bir sekilde paylasilmaktadir. Her tiirlii sinav evraki, 6gretim eleman
tarafindan ilgili donem sonunda tutanak ile ilgili birime teslim edilmekte ve bes yil siire
ile saklanmaktadir.



Ornek Kanitlar:

Kamt 2.5.1. MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yo6netmeligi;
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=24374&mevzuatTur=UniversiteY
onetmeligi&mevzuatTertip=5

Kamit 2.5.2. Manisa Celal Bayar Universitesi Bagil Degerlendirme Sistemi Y®nergesi;
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Y%C3%B6nergeler/bagildegerlendirme.pdf

Kamit 2.5.3. Celal Bayar Universitesi Yiizde On Basari Degerlendirme Yonergesi;
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/CBU_YUZDE ON_YONERGES%

C4%B0_.pdf

2.6. Mezuniyet Kosullar:

e Programdaki almakla ytikiimlii oldugu biitlin ders ve ¢alismalardan basarili olan ve 240
AKTS kredisini tamamlayan ve GANO'su en az 2,00 olan 6grenciler diploma almaya
hak kazanirlar. Basarisiz dersi olmayan fakat GANO’su 2,00’1n altinda olan 6grenciler,
mezun olabilmek i¢in 6ncelikle DC ve DD harf notlu derslerini yeniden alarak genel
agirlikli not ortalamalarini 2,00’1n iizerine ¢ikarmak zorundadir. Manisa Celal Bayar
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ve Ogretim Yonetmeligi hiikiimlerine gére
mezuniyet sartlarini list donemden ders alma ve yaz okulunda kredi tamamlama
seklinde saglayan Ogrenciler, daha kisa siirede de mezun olabilirler. Bir dgrenciye,
kayith oldugu lisans programinin ilk dort yariyilinda almak zorunda oldugu dersleri
bagari ile tamamlamasi, ilk iki y1l GANO’sunun en az 2,00 olmasi ve devam ettigi lisans
programindan kaydini sildirmesi kosullariyla ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde 6n
lisans diplomasi verilebilir.

Ornek Kanitlar:

Kamt 2.6.1. MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi;
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

2.7.  Siirekli Iyilestirme

e Bir Onceki 6z degerlendirme siirecinden bu yana 6grenciler noktasinda herhangi bir
tyilestirme siireci yonetilmemistir.

3. PROGRAM EGIiTiM AMACLARI

3.1. Tammlanan Program Egitim Amaclar

e Programimizin amaglari, Tirk dili ve edebiyatinin tarihsel siirecte ve farklhi
medeniyetler etrafinda nasil gelistiini bilen, alanla ilgili temel kavramlara hakim,
bilimsel aragtirma yontemlerini etkin bir sekilde kullanabilen, yurtdisindaki Tiirkoloji
caligsmalarindan haberdar, sahip oldugu entelektiiel birikimle Tiirk milli egitimine ve
Tirkliik bilimine katki saglayabilecek, elestirel diisiinme becerisi gelismis, yorum
yapabilen, zengin kelime dagarcigina sahip, Tiirk¢eyi dogru ve estetik bir sekilde
kullanabilen, aragtirmaya ve sorgulamaya acik, verileri sistematik bir sekilde
isleyebilen, giincel teknolojileri takip ederek akademik bilginin gelisimine katki
saglayabilen egitimciler ve aragtirmacilar yetistirmektir.
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Ayrica, egitim ve bilimsel faaliyetlerde 6zgiinliik, kurum i¢indeki bilimsel ¢caligmalarda
basarty1r adil bir sekilde tesvik etmek, akademik ve bilimsel {iriinlerin ulusal ve
uluslararas1 diizeydeki temsili giiciinii artirmak, Anayasa ve kanunlara bagli kalarak
iilke menfaatlerini gbzeten edebiyatgilar yetistirmek, Ogrencilere alanlariyla ilgili
kaynaklar etkili bir sekilde kullanabilme becerisi kazandirmak da hedeflerimizdendir.
Bu hedeflerimiz, iniversitemizin stratejik amaglariyla uyumlu bir sekilde belirlenmistir.

Ornek Kanitlar:

Kamt 3.1.1. MCBU Tiirk Dili ve Edebiyat1 Programi Misyonlarina dair baglanti:
https://turkdili.mcbu.edu.tr/hakkimizda/misyonumuz.9241.tr.html
Kamit 3.1.2. MCBU Tiirk Dili ve Edebiyati Programi Hedeflerine dair baglant::

https://turkdili.mcbu.edu.tr/hakkimizda/hedeflerimiz.24254.tr.html

Kamt 3.1.3. MCBU Tiirk Dili ve Edebiyat1 Béliimii Program Ciktilari

3.2.  Birimin Ozgoérevleriyle Tutarhlik

e Bolimiimiizde liniversitemizin ve fakiiltemizin 6zgorevleri ile uyumlu olarak bilimsel
bilginin rehberinde daim gelismeye ve ilerlemeye yonelik bir egitim-6gretim plani takip

edilmektedir.

Tablo 3.2. Tiirk Dili ve Edebiyat: Béliimii Ozgérevler ve Egitim Amaglar1 Karsilastirilmasi

Ozgorev

Egitim Amaci

Egitim seviyesi ve bilimsel arastirmalardaki kalitesiyle
Tirkiye ve diinyadaki Tiirkoloji c¢alismalarina katki
saglamak, Tiirk milli egitimine ve Tiirklik bilimine
kaliteli egitimciler ve arastirmacilar yetistirmek;

Beseri bilimler alaninda kazanilan yeterliliklere dayali
olarak giince bilgileri igeren ders materyallerine
uygulamali ara¢ ve gereclere, saha caligmalarinda
uygulanan arastirma yontem ve tekniklerine ve diger
kaynaklarda desteklenen ileri diizeydeki kuramsal ve
uygulamali bilgilere sahip olma

Tarihten bugiine, Tiirk
kiiltiiriiniin devamlilig1
cercevesinde Tiirk edebiyatini
konumlandirmak; millet-
edebiyat iliskisini gorebilme

Diislinen, elestiren, yorum yapabilen ve zengin kelime
hazinesiyle desteklenmis dil bilincine sahip ve Tiirkceyi
dogru ve giizel kullanan 6grenciler yetistirmek; onlarin
kiiltiirel birikimlerini zenginlestirmek;

Tiirk dili ve edebiyatinin gegmisten giiniimiize gelisimini
inceleyen bir bolim oldugu i¢in bu alanin tarihsel
baglamda bilimsel yontemlerle arastirma ve incelemesini
yapmak, sahanin incelenmemis ve arastirilmamis
noktalarma 1g1k tutmak. Millet olma bilincimizi ayakta
tutan kiltiirimiiziin ~ yozlagmasin1  ve kaybolmasini
onlemek ve gelismesine katkida bulunmak;

Olgiinlii Tiirkiye Tiirkgesini ses,
sekil ve dizim ozelliklerine gore
konusabilme ve yazabilme
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Tiirk dili ve edebiyatinin gegmisten gilinlimiize gelisimini
inceleyen bir boliim oldugu i¢in bu alanin tarihsel
baglamda bilimsel yontemlerle arastirma ve incelemesini

yapmak, sahanin incelenmemis ve aragtirilmamis
noktalarina 151k tutmak. Millet olma bilincimizi ayakta
tutan  kiiltiirimiiziin yozlasmasmi ve kaybolmasini

onlemek ve gelismesine katkida bulunmak;

Matbu Osmanl1 Tiirkgesi
metinlerini dogru okuyup
anlayabilme

Tiirk dili ve edebiyatinin gegmisten glinlimiize gelisimini
inceleyen bir bolim oldugu igin bu alanin tarihsel
baglamda bilimsel yontemlerle arastirma ve incelemesini
yapmak, sahanin incelenmemis ve  arastirilmamis
noktalarina 151k tutmak. Millet olma bilincimizi ayakta
tutan kiiltiirimiiziin  yozlasmasin1 ve kaybolmasini
onlemek ve gelismesine katkida bulunmak;

Klasik Tiirk Edebiyatinin énemli
sahsiyet ve temsilcilerini
tantyabilme, bunlarin eserlerini
bilmek, anlay1p analiz edebilme

Beseri bilimler alaninda kazanilan yeterliliklere dayali
olarak giince bilgileri iceren ders materyallerine
uygulamali ara¢ ve gereclere, saha caligmalarinda
uygulanan arastirma yontem ve tekniklerine ve diger
kaynaklarda desteklenen ileri diizeydeki kuramsal ve
uygulamali bilgilere sahip olma

Alan  aragtirmast  tecriibesi
edinme. Derleme verilerini analiz
edebilme

Tiirk dili ve edebiyatinin ge¢gmisten giliniimiize gelisimini
inceleyen bir bolim oldugu i¢in bu alanin tarihsel
baglamda bilimsel yontemlerle arastirma ve incelemesini
yapmak, sahanin incelenmemis ve arastirilmamis
noktalarina 151k tutmak. Millet olma bilincimizi ayakta
tutan  kiiltiiriimiiziin yozlagsmasini1  ve  kaybolmasin
onlemek ve gelismesine katkida bulunmak;

Modern  Tirk  edebiyatinin
donemleri, 6nemli sahsiyetleri ve
edebi topluluklar1 hakkinda bilgi
sahibi olabilme

Beserl bilimler alaninda kazanilan yeterliliklere dayali
olarak giince bilgileri igeren ders materyallerine
uygulamali ara¢ ve gereclere, saha caligmalarinda
uygulanan arastirma yontem ve tekniklerine ve diger
kaynaklarda desteklenen ileri diizeydeki kuramsal ve
uygulamali bilgilere sahip olma

Edebi tiirler (roman, hikaye, siir,
tiyatro) hakkinda bilgi sahibi

olmak, gecmisten gilinlimiize
gecirdigi degisiklikleri
gozlemleyebilme, belirli

temsilcilerini tantyabilme

Beseri bilimler alaninda kazanilan yeterliliklere dayali
olarak giince bilgileri igeren ders materyallerine
uygulamali ara¢ ve gereclere, saha c¢alismalarinda
uygulanan arastirma yontem ve tekniklerine ve diger
kaynaklarda desteklenen ileri diizeydeki kuramsal ve
uygulamali bilgilere sahip olma

Edebiyat teorisi, tenkidi ve tarihi
ile ilgili genel prensipleri
kavrama, bunlari pratik
diizlemde de kavrayabilmek icim
ornek eserlere gidebilme
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Mabhalli kiiltiir unsurlarini da aragtirarak bunlar1 yasatmak
ve milli kiltire dahil olmalarina katkida bulunmak,
bununla birlikte c¢esitli etkinliklerle kiiltiir hayatini
canlandirmak suretiyle iiniversitemizin bulundugu sehir
ve bolgeye karst sorumlulugunu da yerine getirmek; milli
ve evrensel degerlerle toplumumuzu biitiinlestirmek;

Tirk diinyast edebiyatlarinin
onemli temsilcilerini ve eserlerini
tanimak, bunlari  mukayese
edebilme

Tiirk dili ve edebiyatinin gegmisten giliniimiize gelisimini
inceleyen bir bolim oldugu i¢in bu alanin tarihsel
baglamda bilimsel yontemlerle arastirma ve incelemesini
yapmak, sahanin incelenmemis ve arastirilmamis
noktalarina 151k tutmak. Millet olma bilincimizi ayakta
tutan kiiltiirimiiziin yozlagsmasint ve kaybolmasini
onlemek ve gelismesine katkida bulunmak;

Tirkgeyi; ses bilgisi, sekil bilgisi
ve s0z dizimi Ozelliklerine gore
tarihsel donemlerden giinliimiize
kadar mukayeseli olarak
gorebilme

Tiirk dili ve edebiyatinin gegmisten giinlimiize gelisimini
inceleyen bir bolim oldugu icin bu alanintarihsel
baglamda bilimsel yontemlerle arastirma ve incelemesini
yapmak, sahanin incelenmemis ve arastirilmamis
noktalarina 151k tutmak. Millet olma bilincimizi ayakta
tutan kiiltiirimiiziin yozlagsmasint ve kaybolmasini
onlemek ve gelismesine katkida bulunmak;

Koktiirk, Uygur ve Karahanh
Tiirkcesi metinlerini alfabeleriyle
birlikte taniyip, dil analizi
yapabilme

3.3.  Program Egitim Amaclarini Belirleme Yo6ntemi

e Ic paydaslar, enstitii, fakiilte, yiiksekokul ve meslek yiiksekokulu béliimleriyle
dogrudan iligki i¢inde olan Ogrenci, akademisyen ve yoneticiler gibi kisileri ifade
ederken; dis paydaslar, birimimizin tiim siireclerine katkida bulunan kurum dis1
aktorleri temsil etmektedir. Program, i¢ ve dis paydaslarin siirece dahil edilmesiyle
sekillendirilmektedir. Bu amacla, ¢esitli komisyonlar olusturulmus, liyeler belirlenmis

ve belirlenen hedefler dogrultusunda uygulamalar yapilmistir.
Ornek Kamtlar:

Kamit 3.3.1. MCBU Tiirk Dili ve Edebiyat: Béliimii Béliim Kalite Elgileri Komisyonu Uye
Tablosu

Kamit 3.3.2. Mezunlara ve Mezun Durumunda Olan Ogrencilere Yonelik Anket Duyurusu pdf.
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3.4. Program Egitim Amaclarinin Yayimlanmasi
e Manisa Celal Bayar Universitesi Tiirk Dili ve Edebiyati boliimiimii internet
sayfasindaki Bilgi Paketi ve Egitim Katalogu'nda programa dair giincel veriler
bulunmaktadir. Bununla birlikte giincel gelismeler boliimiimiiziin duvar panolar1 ve
cesitli sosyal medya araglar araciligiyla da 6grencilere iletilmektedir. Ayrica programin
egitim amaglarina, boliimiimiiziin resmi internet sayfasindaki “Hedefler” kismindan
ulasilmaktadir.

Ornek Kanitlar:

Kamt 3.4.1. Resmi boliim sayfamizin baglanti adresi: https://turkdili.mcbu.edu.tr/

Kanit 3.4.2. Bolim sosyal medya hesabimizin baglanti adresi:
https://www.facebook.com/groups/cbutdel4

Kanit 3.4.3. MCBU Tiirk Dili ve Edebiyat: Programi Hedeflerine dair baglanti:
https://turkdili.mcbu.edu.tr/hakkimizda/hedeflerimiz.24254.tr.html

3.5. Program Egitim Amaclarinin Giincellenme Yontemi
e Programimizin egitim amaglari, ders programi, icerikler ve uygulanan ydntemler,
bilimsel verilerin giincellenmesi dogrultusunda periyodik olarak gdzden gecirilmekte
ve bu giincellemeler boliimiimiiziin sayfasinda en giincel sekilde yayimlanmaktadir.

Ornek Kamtlar:
Kamt 3.5.1. Tiirk Dili ve Edebiyat1 Béliim Komisyon Uyeleri pdf.
Kamt 3.5.2. Boliim Kurulu Karar1 pdf.

3.6. Program Egitim Amaclarina Ulasma
e Boliimiimiizde, programin amaglarina ulasildigini belirlemek ve belgelemek i¢in esas
alinan degerlendirme siirecine dair bir sistem mevcut olmamakla birlikte liniversitemiz
biinyesinde bulunan “Istihdam ve Kariyer Koordinatorliigii’niin faaliyet alanlarindan
biri olan “Mezunlar ve Kariyer” birimi araciligryla mezunlarimizin takibi ve izlenmesi
yapilabilmektedir. Bu kapsamda iiniversitemizin “Mezun Sistemi” buna imkan
saglamaktadir.

Ornek Kamtlar:
Kanit 3.6.1. Mezunlara ve Mezun Durumunda Olan Ogrencilere Yonelik Anket Duyurusu pdf.

Kamt 3.6.2. Mezunlara ve Mezun Durumunda Olan Ogrencilere Yonelik Anket Linki:
http://u.mcbu.edu.tr/1ol

Kanit 3.6.3. MCBU Mezun Sistemi Linki: https://ime.cbu.edu.tr/sayfa/mezunsistemi

3.7.  Siirekli Iyilestirme
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e Bir o6nceki 6z degerlendirme siirecinden bu yana “Programin Egitim Amaglar1”
noktasinda herhangi bir iyilestirme siireci yiirtitilmemistir.

4. PROGRAM CIKTILARI
4.1. Tammlanan Program Ciktilar

e Tirk Dili ve Edebiyati Boliimii program ¢iktilarinin olusturulmasi siirecinde Bologna
stireci, Tiirkiye Yiiksek6grenim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) 6l¢iitleri, Manisa Celal
Bayar Universitesi Egitim-Ogretim Kalite Politikas1 Egitim-Ogretim Siirecinde PUKO
Déngiisii, MCBU Siire¢ Yonetimi El Kitab1 ve MCBU Kalite Yénetim Sistemi El Kitab1
dikkate alinarak hazirlanmistir. Programlarin tasarimi ile ilgili siire¢ler sema haline
getirilmis ve tiim alanlardaki temel performans gostergeleri belirtilmistir. Bu program
ciktilar1 6grencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalar1 gereken bilgi,
beceri, deneyim ve davranmiglar1 tanimlamaktadir. Tiirk Dili ve Edebiyati program
Ogretim amaci, 6grencilere objektif degerlendirmeler yapabilecek ileri diizeyde dil,
edebiyat, tarih, kiiltiir bilgisi edindirmek, dil ve edebiyat arastirmalarinda kullanilan
belgeleri okuma, anlama ve yorumlama becerisi kazandirmaktir. Keza 6grencileri tarihi
ve giiniimiiz Tiirk yaz1 dili ve edebiyati hakkinda karsilastirmali yaklagim ve analiz
kabiliyetine ulastirmak, bu kazanimlariyla diinyadaki giincel meseleleri
anlamlandirabilen, yorumlayan ve ¢evresini de aydinlatabilen bireyler yetistirmek
olarak tanimlanmigtir. Tiirk Dili ve Edebiyati program 0gretim amaclarina erigim
saglayabilecek on ii¢c adet program c¢iktist belirlenmistir. Bu on {i¢ adet program ¢iktisi
akademik Ogretimin seviyelerinde (lisansiistii) kisisel ve mesleki gelismeyi
saglayabilecek niteliktedir. Fakiiltemiz programlarin tasarimi ve onayt konusunda
yillardir uygulanagelen bir yerlesik mekanizmaya sahiptir. Programlarin tasarimi ve
onay1 ile ilgili siire¢ler Dekanligin koordinasyonu ve siirecle ilgili bilgilendirmede
bulunmasi seklinde her yil diizenli olarak uygulanmaktadir. Ornegin; 2019-2020 bahar
doneminde uzaktan egitime gecilmeyle birlikte sinavlar online sekilde yapilmis ve bu
dogrultuda sinavlari sisteme tanimlamis olan 6gretim elemanlarinin bu tanimlamalarin
yapilmasina dair bilgilendirme is akis semas1 dogrultusunda gerceklesmistir. Ayrica i¢
ve dis paydaslarin katilimiyla programlarin tasarimi ve onayina iliskin uygulamalar
sistematik olarak izlenmekte ve paydaslarla birlikte degerlendirilerek Onlemler
alinmaktadir

Ornek Kanitlar:

Kamt 4.1.1. Tirk Dili ve Edebiyati Bolimii Egitim Katalogu Program Ciktilart linki;
http://katalog.cbu.edu.tr/Site/ProgramQutcomes.aspx?ProgramID=272&lang=1

Kamt 4.1.2. Tiirk Dili ve Edebiyat1 Bolimii Egitim Katalogu Program Ciktilari-Ders Matrisi
linki; http://katalog.cbu.edu.tr/Site/OutcomeQualifications.aspx?ProgramID=272&lang=1

Kanmit 4.1.3. Tirk Dili ve Edebiyatt Bolimii Egitim Katalogu TYYC linki;
http://katalog.cbu.edu.tr/Site/TYYC.aspx?ProgramlD=272&Ilang=1

Kamt 4.1.4. Manisa Celal Bayar Universitesi Egitim-Ogretim Kalite Politikas1 Egitim-Ogretim
Siirecinde PUKO Déngiisii linki:
https://kalite.mcbu.edu.tr/db_images/site_4000/file/E%C4%9Fitim%20%C3%96%C4%9Freti
m%20S%C3%BCrecinde%20PUK%C3%96%20D%C3%B6ng%C3%BCs%C3%BC.pdf
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Kamt 4.1.5. MCBU Siireg Y 6netimi El Kitab1 linki:
https://kalite.mcbu.edu.tr/db images/site 4000/file/MCB%C3%9C%20S%C3%BCre%C3%
A7%20Y%C3%B6netimi%20E1%20Kitab%C4%B11.pdf

Kanit 4.1.6. MCBU Kalite YOnetim Sistemi El Kitabi1 linki;
https://kalite.mcbu.edu.tr/db images/site 4000/file/MCB%C3%9C%20Kalite%20Y %C3%B6
netim%20Sistemi%20E1%20Kitab%C4%B11.pdf

4.2.  Program Ciktilarinin Ol¢me ve Degerlendirme Siireci

5. Program ciktilarin1 6lgme ve degerlendirme baglaminda ilgili mevzuat liniversite
egitim, 6gretim ve smav yonetmeliginde bulunmaktadir. Ayrica MCBU Olgme ve
Degerlendirme Uygulama ve Arastirma Merkezinin g¢esitli seminerleri vasitasiyla bu
stireg ilerletilmektedir. Program ¢iktilarinin 6lgme degerlendirme siireci i¢in su adimlar
izlenir:
- Her dersin 6gretim elemant tarafindan dersin 6grenme kazanimlari belirlenir.
- Ardindan her bir dersin 6grenme kazanimlari ile program ¢iktilar1 arasindaki iligkiyi
gbsteren matris olusturulur. Bu matris 6grenme kazanimlarinin hangi program
ciktilariyla iliskili oldugunu gostermektedir. Siire¢ O6grenci merkezli 6lgme ve
degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde yiiriitiilmekte ve 6grencilerin kendini
ifade etme olanaklar1 miimkiin oldugunca cesitlendirilmektedir. Basariyr 6lgme ve
degerlendirme yonteminde miimkiin oldugunca fazla ¢esitlilik sunulmaktadir. Ders bilgi
paketlerinde Ogrenci is ylikiine dayali kredi degerleri (AKTS) i¢ paydaslarimizin
goriislerine bagvurularak Ders Siiresi, Siif Dis1 Ders Calisma Siiresi (On ¢alisma,
pekistirme), Ara Sinav, Kisa Smav, Odev, Final sayis1 ve siiresi belirlenerek, haftalik
25 saat is yiki lizerinden hesaplanmaktadir. Buna ek olarak her ders igin program
ciktilarina uygunlugu degerlendirebilmek adina derslere ait final sinavi sonrast 6grenci
degerlendirme anketi uygulanmaktadir.

4.3. Program Ciktilarina Ulagsma
e Program ¢iktilar1 Tirkiye Yiiksekogrenim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) dlgiitleri ile
ortlismektedir. Ayrica program ¢iktilar1 liniversitemiz egitim katalogu boliim web
sayfasinda yayimlanmis durumdadir.

Ornek Kamtlar:
Kamt 4.3.1. Ders ve 6gretim tiyesi degerlendirme anketi 6rnegi pdf.

Kanit 4.3.2. Program Ciktis1 — Ders Iligki Matrisi linki;
http://katalog.cbu.edu.tr/Site/OutcomeQualifications.aspx?ProgramID=272&lang=1

4.4. Siirekli Tyilestirme
e Bir onceki 6z degerlendirme siirecinden bu yana program c¢iktilari noktasinda belirgin
bir iyilestirme siireci yonetilmemistir.

Ornek Kanitlar:
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https://kalite.mcbu.edu.tr/db_images/site_4000/file/MCB%C3%9C%20S%C3%BCre%C3%A7%20Y%C3%B6netimi%20El%20Kitab%C4%B11.pdf
https://kalite.mcbu.edu.tr/db_images/site_4000/file/MCB%C3%9C%20S%C3%BCre%C3%A7%20Y%C3%B6netimi%20El%20Kitab%C4%B11.pdf
https://kalite.mcbu.edu.tr/db_images/site_4000/file/MCB%C3%9C%20Kalite%20Y%C3%B6netim%20Sistemi%20El%20Kitab%C4%B11.pdf
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http://katalog.cbu.edu.tr/Site/OutcomeQualifications.aspx?ProgramID=272&lang=1

Kamt 4.4.1. Konu ile ilgili Ders Program1 ve Sinav Programinin degisikliklerini gdsterir link;
https://turkdili.mcbu.edu.tr/db_images/site_125/file/i%CC%87nsan-ve-toplum-
bi%CC%8711%CC%87mleri%CC%87-faku%CC%88Itesi%CC%87-tu%CC%88rk-
di%CC%871i%CC%87-ve-edebi%CC%87yati-bo%CC%88l1u%CC%88mu%CC%88-2024-
2025-gu%CC%88z-do%CC%88nemi%CC%87-1i%CC%87sans-ders-programi-(i.-ii.-
0%CC%889%CC%86reti%CC%87m)-(20.09.2024).pdf

Kanit 4.4.2. Giincel egitim katalogunu gosterir link;
http://katalog.cbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramlD=272&lang=1

5. EGITIM PLANI

5.1.  Egitim Plam

e Egitim programimiz, her ddnemde 6grencilerin meslek ve alan bilgisi agisindan siirekli
bir gelisim gostermelerini saglamak amaciyla, her bir 6grencinin seviyesine ve
ihtiyaglarina gore diizenlenmistir. Bu yaklasim sonucunda, boliimiimiizden mezun olan
ogrenciler, mesleki yeterlilik acisindan gerekli donanima sahip olmaktadir. Bu
dogrultuda, boliimiimiizdeki tiim anabilim dallarindaki 6gretim elemanlarina dengeli bir
sekilde ders verilmesi esas alinmaktadir. Boylece, Ogrencilerimiz tiim anabilim
dallarindan esit bir sekilde yararlanma imkani bulurlar. Derslerin gorevlendirilmesi, her
donemin basinda boliim akademik kurulu tarafindan belirlenmektedir. Bolimiimiizde,
1. sinifin ilk déneminde 11 zorunlu ve 1 segmeli ders, ikinci doneminde ise 10 zorunlu
1 segmeli ders; 2. ve 3. siniflarda 6 zorunlu ve 4 se¢meli ders; 4. siifta ise 7 zorunlu ve
3 se¢meli ders olacak sekilde bir ders dagilimi yapilmistir. Bununla birlikte talep
etmeleri dahilinde 6grencilerimiz ikinci siiftan itibaren mezun olana kadar her donem
formasyon dersleri alarak mezun olduklarinda pedagojik formasyon egitimlerini de
tamamlama imkanma sahiplerdir. Bunun yanmi sira Ogrenciler birinci smifin ilk
doneminde zorunlu ders olarak aldiklar1 “Kariyer Planlama™ dersi ile mezun olduktan
sonraki kariyer hedefleri noktasinda bilin¢lendirilmektedirler. Ayrica, bolimiimiizde
USD kodu ile diger boliim ve programlardan ders alma olanagi olusturma ¢aligmalari
devam etmektedir. Kiiltlirel derinlik ve farkli alanlara dair bilgi edinme firsatlar
yaratmak amaciyla, iiniversitemizin diger fakiilte ve boliimlerinden ders alinmasi tegvik
edilmelidir. Ozellikle birinci sinif dgrencilerine, yeni geldikleri sehre uyum saglamalari
ve sehirle biitiinlesmeleri adina, "Topluma Hizmet" dersi adi altinda yeni bir ders
eklenmesi ve ¢esitli sosyal sorumluluk projelerinin baglatilmas1 planlanmaktadir.

Ornek Kanitlar:

Kamit 5.1.1. MCBU Tirk Dili ve Edebiyati Béliimii Ders Katalogu Linki:
http://katalog.mcbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=2036&lang=1

Kamt 5.1.2. Manisa Celal Bayar Universitesi Tiirk Dili ve Edebiyat: Boliimii Ders Ogretim
Plan1 Linki: http://katalog.mcbu.edu.tr/Site/CourceStructure.aspx?Program|D=2036&lang=1
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5.2.

Egitim Planim1 Uygulama Yontemi

Egitim planimizin hayata gecirilmesinde, 6grenci odakli yaklasimlar, etkilesimli ve geri
bildirimli yontemler, problem ¢dzme, analitik diisiinme ve sorgulayici teknikler gibi
cesitli egitim yontemleri kullanilmaktadir. Bu sayede, 6grencilerin istenilen bilgi ve
becerileri edinmeleri hedeflenmektedir. Boliimiimiizde farkli derslerde, her bir dersin
icerigine uygun olarak cesitli gretim ydntem ve teknikleri uygulanmaktadir. Ornegin,
Orhun Tiirkgesi ve Eski Uygur Tirkgesi derslerinde, d6grencilerin eski Tiirk¢eye ait
metinleri ¢oziimleyebilme yetilerini gelistirebilmeleri i¢in metin temelli ve kelime
analizi yontemleri kullanilmaktadir. Cumhuriyet Devri Tiirk Edebiyati I-11 derslerinde
ise, 0grencilere Cumhuriyet donemi Tiirk siirinin evrimini anlatmak, edebi topluluklar1
tanitmak ve donemin sairleri hakkinda bilgi saglamak amaciyla tarihsel, biyografik ve
sosyolojik yontemler tercih edilmektedir. Bu siireglerde, anlatim, soru-cevap, elestirel
inceleme ve tartisma gibi teknikler de kullanilarak 6grenci merkezli bir 6gretim siireci
olusturulmaktadir. Ayrica, 6grencilerin hazir bulunusluk diizeyleri de bu siiregte dnemli
bir rol oynamaktadir. Gereken kosullar saglandiginda, dgrencilere gerekli bilgi ve
becerilerin kazandirilmasi kaginilmaz olacaktir.

Ornek Kanitlar:

Kamt 5.2.1. Ders i¢i proje ve 6dev ornekleri pdf.

Kanit 5.2.2. Ders igi proje ve 6dev drnekleri 2 pdf.

Kamt 5.2.3. Ders Bazinda Baz1 Yontem ve Teknikler 1 pdf.

Kanit 5.2.4. Ders Bazinda Bazi Yontem ve Teknikler 2 pdf.

5.3.

5.4.

Egitim Plam1 Yonetim Sistemi
Bu konuda Bologna siireci veya UYBS gibi girisimlere boliimiimiiz uyum saglamaya
calismaktadir.

Programin Ders dagilim dengesi

Egitim programimiz siirekli bir gelisim gostermelerini saglamak amaciyla, her bir
ogrencinin seviyesine ve ihtiyaglarina gore diizenlenmistir. Bu noktada her donemde
ogrencilerin meslek ve alan bilgisi agisindan gerekli yetkinliklere ulagmasi
hedeflenmistir. Bu dogrultuda, bdliimiimiizdeki tiim anabilim dallarindaki 6gretim
elemanlarina dengeli bir sekilde ders verilmesi esas alinmaktadir. Boylece,
ogrencilerimiz her anabilim dalindan esit bir sekilde yararlanip dengeli bir gelisim
gosterebilmektedir. Ders gorevlendirmeleri, her y1l giiz ve bahar donemlerinin basinda
boliim akademik kurulu tarafindan belirlenmektedir. Boliimiimiizde, 1. simifin ilk
doneminde 11 zorunlu ve 1 se¢meli ders, ikinci doneminde ise 10 zorunlu 1 se¢meli
ders; 2. ve 3. siiflarda her donem 6 zorunlu ve 4 se¢meli ders; 4. Sinifin her ddoneminde
ise 7 zorunlu ve 3 seg¢meli ders olacak sekilde bir ders dagilimi yapilmistir.
Boliimiimiizde verilen zorunlu ve seg¢meli derslerin ¢esitligi, Ogrencilere kiiltiirel
derinlik ve farkli disiplinleri tanima imkan1 saglamaktadir. Ornegin Sosyal Se¢meli
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Dersler kapsaminda 1. siifta 68rencilerimizi beden egitimi, halk oyunlari, resim ve
miizik alanlarinda kiiltiirel acidan gelisim imkam kazanirken; Atatiirk lkeleri ve inkilap
Tarihi, Yabanci Dil ve Temel Bilgi Teknolojisi Kullanimi dersleri ile de programla
birlikte kazandiklar1 yetkinlikleri tamamlama firsat1 elde ederler. Bununla birlikte talep
etmeleri dahilinde dgrencilerimiz ikinci siniftan itibaren mezun olana kadar her donem
formasyon dersleri alarak mezun olduklarinda pedagojik formasyon egitimlerini de
tamamlamis olurlar. Ayrica 6grenciler birinci sinifin ilk ddneminde zorunlu ders olarak
aldiklar1 “Kariyer Planlama” dersi ile ilerideki kariyer hedefleri noktasinda programin
en bagindan bilinglendirilmis olurlar. Ayrica, bolimiimiiz 6grencilerinin USD kodu ile
diger bolim ve programlardan ders alma olanagi da mevcuttur. Bu sayede
ogrencilerimiz kiiltiirel derinlik ve farkli alanlara dair bilgi edinme firsat1 yakalamis
olurlar.

Tablo 5.4. Egitim Plami Ozeti

Dersin Tiirii Adet Ders’. AKTS
Saati Toplam
Temel Bilim (Zorunlu) Dersleri
Program Temel (Zorunlu) Dersleri 52 112 160
Program Uzmanlik (Se¢meli) Dersleri 184 367 550
Yetkinlik Tamamlayici (Program ve/veya Universite 10 14 16
Se¢cmeli) Dersler
Ortak Zorunlu Dersler 6 12 12
TOPLAM 252 505 738
5.5.  Siirekli Iyilestirme

Bir dnceki 6z degerlendirme siirecinden bu yana “Egitim Plan1” noktasinda herhangi bir
tyilestirme siireci yiiriitilmemistir.

6. OGRETIM KADROSU

6.1.

Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Bolimiimiiz 6gretim lyeleri, ¢esitli alanlara dair uzmanliklar1 ile alan yeterliligi
saglamaktadirlar. Bolimiimiizde, bugiin 22 §gretim elemani gorev yapmaktadir.
Bunlardan 3’1 profesor, 9’u dogent, 3’1 doktor dgretim iiyesi, 2’si 6gretim gorevlisidir.
Ayrica, boliimiimiizde her biri bir anabilim dalinda olmak iizere 5 arastirma gorevlisi
bulunmaktadir. Ogrenci saymmizin fazla olmasi nedeniyle is yiikii fakiiltedeki diger
boliimlere kiyasla daha fazladir. Akademik personelin haftalik ders yiikii ve ek ders
yukii hesaplama ilkelerine goére bir Ogretim elemaninin ders yiikii soyle
hesaplanmaktadir: [Ders Yiikii = (Dersin Kredisi) * (Derse Kayitli Ogrenci Sayisi) / 15].

Ornek Kanitlar:

Kamt 6.1.1. Ogretim elemam ders yiikii tablosu

Ogretim Elemani 1. Smf 2. Sif 3. Smf 4. Simf
Prof. Dr. Kenan ERDOGAN 90 83,2
Prof. Dr. Ayse ILKER 20 14
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Prof. Dr. Ramazan EKINCI 86 38
Doc. Dr. Ozlem NEMUTLU 64 32 34
Dog. Dr. Sagip ATLI 70 24 8

Dog. Dr. Harika DURGUN 24 28

Dog. Dr. Ferhat KARABULUT 28 42
Doc. Dr. Bilal ELBIR 80 48

Dog. Dr. Ayvaz MORKOC 24 22 34,6
Dog. Dr. Serpil ERSOZ 46 15
Doc. Dr. Betiil B. OGUZ 48 48

Dog. Dr. Yasin KARADENIZ 34 26 18
Dr. Ogr. Uye. Giirol PEHLIVAN 60 40

Dr. Ogr. Uye. Asu ERSOY 70

Dr. Ogr. Uye. Muzaffer 24 26
CANDIR

Ogr. Gér. Davut SAHIN 32 36 54
Ogr. Gor. Erdal BOLATKALE 50 26

Kamt 6.1.2. Ders bazinda 6gretim elemani basina diisen 6grenci sayilari pdf.

Kanit 6.1.3. Danigmanlik - Ogrenci listelerini gosterir link;
https://turkdili.mcbu.edu.tr/lisans/danisman-listesi.24262.tr.html

6.2.  Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

e Boliimiimiizde her anabilim dalinda en az bir 6gretim iiyesi vardir ve ¢esitli alanlara
dair uzmanliklar ile yeterlilik saglamaktadirlar.

Ornek Kanitlar:

Kamt 6.2.1. Akademik Personel Web Sayfas1 linki; https://turkdili.mcbu.edu.tr/akademik-
personel.9235.tr.html

6.3. Atama ve Yiikseltme

e Ogretim Kurumumuz atama, yiikseltme ve gorevlendirme hususlarimi Kalite El
Kitabi’'nda yer verilen tanimli siirece uygun bir bigimde gerceklestirmektedir.
Kurumumuzda akademik kadronun uzmanlik alani ile yiiriittiikleri dersler arasinda
uyumun saglanmasi konusuna dikkat edilmektedir. Oncelikle kurumumuzda her
anabilim dalinda yeterli sayida d6gretim elemani bulundugundan her bir derse o anabilim
dalinda uzman olan 6gretim eleman1 girmektedir. Dolayisiyla kurumumuzda derslerin
ilk elden uzman kisiler tarafindan verilmesinin 6grencilerin program amag ve ¢iktilarini
ve ders kazanimlarmi elde etmede Onemli bir avantaj sagladigi soylenebilir.
Fakiiltemizde egitim ve 6gretim faaliyetlerinde bulunan 6gretim {iyelerimizin tamanu
tam zamanli olarak calismaktadir. Manisa Celal Bayar Universitesi, 2024 y1l1 ierisinde
atanma ve yiikseltme Ol¢iitlerini yeniden gdzden gegirme karari almis ve bu minvalde
caligmalarina baslamistir. Bu siiregte kurumumuz da belirlenecek yeni dlgiitler
konusunda i¢ paydaslarimizin da goriislerini almak igin birtakim girisimlerde
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bulunmustur. Ogretim elemanlarina atanma ve yiikseltme kriterlerinde yapilacak
degisiklik ile alakali goriisleri sorulmustur. Ogretim elemanlarimiz da bu talep
neticesinde fikirlerini dekanliga bildirmistir. Komisyon tarafindan birlestirilen goriisler
dekanlik tarafindan fakiilte kuruluna sunulmustur. Fakiilte kurulunda alinan kararlar
iiniversite senatosunda goriisiilmek tizere rektorliige iletilmistir.

Ornek Kanitlar:

Kamit 6.3.1. Ogretim iiyesi disindaki 6gretim elemam kadrolarina Yapilacak atamalarda
uygulanacak merkezi sinav ile girig sinavlarina iligskin usul ve esaslar Hakkinda yonetmelik
linki;
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

Kamt 6.3.2. T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarina Atama ve
Yiikseltme Y onergesi linki; https://www.mcbu.edu.tr/FileArchive/File-2685-
JNJV020420201359.pdf

Kamt 6.3.3. Ogretim Uyesi Kadrolarma Atama ve Yiikseltme Yonergesi’nde yapilacak olan
revizyon talebine yonelik bolim kurulu karari pdf.

goriis ve Onerilerin goriisiilmesi.

6.4.  Siirekli Iyilestirme

e Bir 6nceki 6z degerlendirme siirecinden bu yana 6gretim kadrosu noktasinda belirgin
bir iyilestirme siireci yonetilmemistir. Bolimiimiizde Cagdas Tirk Lehgeleri ve
Edebiyatlart ABD.’de bulunan Ars. Gor. Betiil Aydogan doktora siirecini tamamlayarak
Dr. unvanim almistir. Ayrica MCBU, 2024 yili igerisinde atanma ve yiikseltme
Olcgiitlerini yeniden gozden gecirme karar1 almis ve bu minvalde calismalarina
baslamistir. Bu kapsamda boliimiimiizii ilgilendiren filoloji temel alanina yonelik boliim
ogretim elemanlarinin goriigleri ilgili birimlere iletilmistir.

Ornek Kanitlar:

Kamt 6.4.1. Konu ile ilgili boliim akademik kurul karart pdf.

7. ALTYAPI
7.1.  Egitim icin Kullanilan Alanlar ve Techizat

e [Egitim amaglarina ve program ciktilarina ulagsmak i¢in smiflarimiz fiziki sartlari
itibartyla yeterlidir. Bununla birlikte siniflarda bulunan yansilar 6grenmeye yonelik
atmosfer hazirlamada siirece yardimci olmaktadir.

Ornek Kamtlar:
Kamt 7.1.1. Sinif gorselleri pdf.
Kamt 7.1.2. Tiirk Dili ve Edebiyat1 Derslikler ve Envanter Listesi pdf.
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7.2.  Bilgisayar ve Enformatik Altyapisi
e Program, o6grencilere modern miihendislik araglarini kullanma firsati sunan yeterli
imkanlar1 saglamamaktadir. Dersliklerde ve 6gretim iiyesi ofislerinde zaman zaman
internet erisimi sorunlar1 yasanabilmektedir. Ancak, tiim dersliklerde projeksiyon cihazi
(yans1) bulunmaktadir. Bununla birlikte bolimiimiize ait bir kiitiiphane de
bulunmaktadir. Ayrica akilli tahta, masaiistii bilgisayar ve ses cihazi gibi araglar,
bilimsel ve egitsel ¢calismalarin kalitesini artirmaya katki saglayacaktir.

Kanit 7.2.1. B6liim Kiitiiphanesi pdf.

7.3. Kiitiiphane

e Ogrencilerimize sunulan kiitiiphane olanaklar1, egitim amaglarina ve program
ciktilarina ulagsmak i¢in gerekli yeterlilikte degildir. 2019 yilinda yenilenen
iiniversitemizin merkez kiitliphanesinde ayni anda 400 kisilik oturma kapasitesi, sinav
donemleri 7/24 saat agik ¢alisma salonlari, 20 adet tek kisilik bireysel ¢calisma odast,
16 adet grup ¢alisma odasi bulunmaktadir. Bununla birlikte {iniversitemizin
kiitiiphanesinde, gorme engelli 6grencilerimiz igin sesli kitap destegi de yeterli
derecede mevcut degildir.

Kanit 7.3.1. Kiitiiphane olanaklari i¢in baglant1 adresi: https://kutuphane.mcbu.edu.tr/

Kamt 7.3.2. MCBU Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi Engelsiz Bilgi Erisim
Servisi i¢in baglanti adresi: https://ebes.mcbu.edu.tr/anasayfa

Kamt 7.3.3. MCBU Sesli Kitap Projesi igin baglant1 adresi: https://seslikitap.mcbu.edu.tr/

Kamt 7.3.4. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1 2023 Y1ili Birim Faaliyet Raporu
pdf.

7.4.  Ozel Onlemler

e  Ogretim ortaminda gerekli giivenlik &nlemleri alinmaktadir. Acil durum ¢ikis tabelalari,
yangin tlipleri ve yangin merdivenleri goriiniir konumdadir. Basamaklar kaymaz
seritlere sahiptir. Bununla birlikte fakiilte i¢erisindeki rampalar, gérme engelliler icin
hazirlanmis yiriime takip yollar1 ile bina igerisinde bulunan asansorler, fiziksel
engellilerin kullanimi i¢in mevcuttur fakat yeterli degildir. Ayrica fakiiltemizdeki bilgi
isaretlerinin yaninda TS 9111 standartlarina gore yapilmis Braille alfabesi ya da
kabartmal1 harflerle yazilmis bilgi panolarinin eksikligi, merdivenlerin uygun olmayisi,
asansorlerin tekerlekli sandalyeli bir bireyin rahatga hareketi i¢in uygun olmayisi,
dersliklerdeki pencere kollarinin yiiksekliginin tekerlekli sandalyeli bireyler i¢in fazla
olmasi ya da i¢ mekanlarda yonlendirme i¢in kilavuz yollarinin, sesli ya da gorsel
uyaricilarin bulunmayisi gibi engelliler i¢in altyap1 eksiklikleri mevcuttur.

Kamit 7.4.1. Universitt MCBU Engelliler Dayanisma ve Koordinasyon Koordinatorliigii
baglant1 adresi: https://engelsiz.mcbu.edu.tr/

Kamt 7.4.2. Engelsiz MCBU Tanitim Kilavuzu pdf.
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7.5.  Siirekli Iyilestirme

e Bir dnceki 6z degerlendirme siirecinden bu yana “Altyap1” noktasinda herhangi bir
lyilestirme siireci yiiriitilmemistir.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1.  Teknik, idari ve Hizmet Kadrosu Destegi

e Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve bu kaynaklarmn
dagitimi, programimizin kaliteli ve siirdiiriilebilir olmasi adina bazi noktalarda yeterli
degildir. Ornegin Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi olarak on (10) bdliimiimiiz
olmasina ragmen bu boliimlerin sekreterlik islerini yliriitmek {lizere yalnizca iki (2) adet
boliim sekreteri bulunmaktadir. Buna ek olarak fakiilte personel iglerini Fadil BAYAT
ve Korhan BALKANER yiiriitmektedir. Fakiilte personel islerini Derya CELIK,
Mustafa Ali KAYALI, Meryem KARATEPE DELEN, Havva KESGIN KARAMAN
ve Ozlem YAYLACI yiiriitmektedir. Fakiilte idari- mali islerini Halil KACAR, Yagmur
YILDIRIM, Hasan Ali ATMACA ve Sezgin ATALAY yiiriitmektedir. Fakiilte teknik
islerini Erbabi GUNDOGAN yiiriitmektedir. Fakiilte destek hizmetlerinden ise Ahmet
ARSLAN, Nuriye KARABULUT, Dilber KAYA, Hatice GOK, Ziynet KARTAL,
Mehmet BILGILI, Hiiseyin TURKYILMAZ ve Musa AKGUN sorumludur. Parasal
kaynak konusunda ise kurumumuzla herhangi bir dis paydasin anlasmasi
bulunmamaktadir.

Ornek Kanitlar:

Kamit 8.1.1. Teknik ve Idari Kadro linki: https:/itbf.mcbu.edu.tr/idari/personel-
isleri.4708.tr.html

8.2.  Siirekli Iyilestirme
e Bir dnceki 6z degerlendirme siirecinden bu yana dgretim kadrosu noktasinda belirgin
bir iyilestirme siireci yonetilmemistir.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

o Rektorliik, fakiilte, boliim ve diger alt ile {ist birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki
karar alma siiregleri, program ciktilarinin gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina
ulasilmasint  destekleyecek sekilde koordineli ve yiiksekdgretim kurumunun
organizasyonu gergevesinde sistemli bir sekilde diizenlenmektedir.

Kamt 9.1. Boliim Komisyonlari 1 pdf.
Kanit 9.2. Boliim Komisyonlar 2 pdf.

Kamit 9.3. MCBU Tiirk Dili ve Edebiyat1 Béliimii Boliim Kalite Elgileri Komisyonu Uye
Tablosu pdf.

Kanit 9.4. Tirk Dili ve Edebiyati1 Boliimii Yonetimi ve Akademik Personel Listesi:
https://turkdili.mcbu.edu.tr/akademik-personel.9235.tr.html
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9.1.  Siirekli Iyilestirme

e Bir onceki 6z degerlendirme siirecinden bu yana “Organizasyon ve Karar Alma
Stirecleri” noktasinda herhangi bir iyilestirme siireci yiiriitiilmemistir.

10. SONUC

Boliimiimiiz, iniversitemizin ilk agilan boliimlerinden biridir ve alaninda uzman, kokli 6gretim
elemani kadrosu ile egitim-6gretim siirecini nitelikli bir sekilde siirdiirmektedir. Bélimiimiizde
0zenle hazirlanmis egitim plani ile 6grencilerin egitim siirecleri boyunca mesleki bilgi ve beceri
kazanmasi saglanmaktadir. Bununla birlikte hem kendi 6grencilerimize hem de baska
iiniversitelerden gelen 6grencilere yiiksek lisans ve doktora programlari ile lisansiistii egitim
olanag1 da saglayan boliimiimiiz; {iniversite biinyesinde diizenledigi konferans, seminer, panel
gibi etkinlikler ve boliim igerisinde diizenlenen seminerler vasitasiyla Ogrencilerin ¢esitli
uzmanlarla iletisim kurabilmesine ve kendilerini daha c¢ok gelistirebilmesine olanak
saglamaktadir. Bolimiimiiz program ciktilarini yeter seviyede karsilamaktadir.
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